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AVVISO N 01/2019 FONDIRIGENTI  

Bando per  i l  f inanziamento di  at t ivi tà format ive dest inate ai  di rigent i iscr it t i  a  
FONDIRIGENTI  

 

 
At t raverso i l  presente Avv iso,  Fondir igent i  in tende suppor tare lo svi luppo della managerial ità e 
del la competi t ivi tà  de l le  imprese aderent i  a l  fondo.  
 
1)  Aree di  Intervento  

Tema 1.1 -Area Innovazione produttiva   
In tervent i  format iv i  focal izzat i  su l  camb iamento del bus iness mode l o sul l ’ in t roduzione d i  nuovi  
prodot t i  o  process i,  o ancora sul  mig l iorament o d i  quel l i  es is tent i  anche,  ma non esc lus ivamente,  
at t raverso la  leva d ig i ta le.   
Gl i  in tervent i  pot ranno proporre,  a t i to lo esempl i f icat ivo e non esaust ivo,  argoment i  qual i :  Bus iness 
in te l l igence,  Big Data e Business Analy t ics ,  Da ta Science;  Realtà aumentata,  Manifat tura addit iva;  
Lean design;  Supply  Chain Management ;  Design  th ink ing;  Machine learn ing e machine col labora t ion;  
Business mode l deployment ;  Design dr iven innovat ion;  Open innovat ion.   
 
Tema 1.2 -  Area Innovazione organizzat iva  
In tervent i  format iv i  focal izzat i  su l la  va lutaz ione del la  propr ia organ izzaz ione,  la  va lor izzaz ione del le  
r isorse umane o la  def in iz ione d i  un nuovo model lo  organizzat ivo coerente con  un 
r ipos iz ionamento/cambiamento s t rategico del l ’az ienda.   
Gl i  in tervent i  pot ranno propor re,  a t i to lo esempl i f icat ivo e non esaust ivo,  argoment i  qual i :  Sis temi  
incent ivant i  e  d i  compensat ion;  St rument i  d i  welfare az iendale;  Divers i ty  management  e par i  
oppor tunità;  Age management ;  Nuove logiche d i  organizzaz ione del lavoro (smar t  work);  Progettaz ione 
e d isegno d i  nuove soluz ioni organizzat ive;  Metodi e s trument i  per  valutare le  competenze ed i  
potenz ia l i .   
 
Tema 1.3 -  Area Innovazione nel  market ing e comunicazione di  impresa  
In tervent i  format iv i  focal izzat i  su l le  s t rategie,  le  metodologie e g l i  s t rument i  operat iv i  per  innova re la  
comunicaz ione d i  impresa ed i l  propr io pos iz ionamento sul  mercato.   
Gl i  in tervent i  pot ranno propor re,  a t i to lo esempl i f icat ivo e non esaust ivo,  argoment i  qua l i :  Promoz ione  
del marchio;  Sv i luppo del l ’e-commerce e mobi le  commerce;  Serv iz i  a l l ’u tente B2B e B2C; Creazione d i  
nuove ret i  vendita;  Sis temi d i  Business Analy t ics  o CRM funz iona l i  a l la  gest ione dei c l ient i ;  Employer  
branding;  Socia l  med ia;  Dig i ta l  Ident i t y .  
 
Tema 1.4 - Innovazione sostenibile e green economy   

In tervent i  format iv i  focal izzat i  su l le  s t rategie,  le  metodolog ie e g l i  s t rument i  per  supportare le  imprese 
nel lo  sv i luppo d i  una compet i t iv i tà  sostenib i le .   
Gl i  in tervent i  pot ranno propor re,  a t i to lo esempl i f icat ivo e non esaust ivo, argoment i  qual i :  Economia  
c irco lare;  Pol i t iche ambienta l i  in  az ienda;  Gest ione responsabi le  del la  supply  cha in;  Comunicaz ione  
soc ia le e market ing et ico;  Cer t i f icaz ioni d i  prodot to e processo.   
 
Tema 1.5- Piani ficazione,  Programmazione e Control lo di gest ione  
In tervent i  format iv i  focal izzat i  su l le  s t rategie,  le  metodologie e g l i  s t rument i  operat iv i  funz ional i  a l  
raggiungimento d i  un prec iso obiet t ivo d i  cresc i ta az iendale.   
Gl i  in tervent i  pot ranno propor re,  a t i to lo esempl i f icat ivo e non esaust ivo,  argoment i  qual i :  Tecniche d i  
pro ject  management  avanzato;  Business p lanning e cont ro l lo  s t rategico d ’ impresa;  F inance 
t ransformat ion;  Def in iz ione deg l i  ind icator i  d i  per formance economico/ f inanziar ia ;  Business  
in te l l igence a suppor to del cont ro l ler .  
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Tema 1.6-.  Internazional izzazione  
In tervent i  focal izzat i  su l le  s t rategie,  le  metodologie e g l i  s t rument i  per  avv iare,  mig l iora re o 
imp lementare process i d i  in ternaz iona l izzaz ione.   
I l  proget to d i  in ternaz ional izzaz ione dovrà esse re descr i t to  in  modo puntuale,  così  come i l  mercato 
target  d i  r i fer imento.   
Gl i  in tervent i  pot ranno propor re,  a t i to lo esempl i f icat ivo e non esaust ivo, argoment i  qual i :  
Ind iv iduazione d i  nuovi par tner  commerc ia l i  e /o mercat i ;  Aper tura d i  sedi a l l ’es tero;  Know how legale  
e ammin is t rat ivo;  Expor t  management ;  Ut i l izzo  del le  misure d i  sostegno a l l ’ in ternaz iona l izzaz ione;  
Market ing s t rategico per l ’ in ternaz ional izzaz ione ;  Anal is i  compet i tor  e pos iz ionamento;  Negoziaz ione  
internaz ionale.  
 
 
2)Dest inatar i del la formazione: 
Dir igent i  occupat i  d i  az iende iscr i t te  a Fondir igen t i  a l la  data d i  presentaz ione del p iano.  
Le GI  -  Grandi Imprese sono ammesse SOLO se in possesso d i  un conto formazione infer iore a € 
15.000,00  
 
3)Risorse:   

�  € 8.000.0000,00  
�  ogni  azienda può presentare un solo piano 
�  ogni  piano non potrà prevedere un f inanziamento super iore a € 15.000,00. 

 
 
4)Termini di  presentazione:  f ino al 14/11/2019 
 
 
 
 
 


