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soluzioni per competere

FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE FORTE
La presente scheda riepilogativa é stata elaborata sulla base dell’

AVVISO 03/2019

1) Obiettivi:

Con questo Avviso For.Te. offre, con uno stanziamento complessivo di € 53.000.000,00, la
possibilita di wusufruire di finanziamenti finalizzati alla realizzazione di interventi formativi
aziendali, territoriali, settoriali per le aziende del comparto commercio / turismo / servizi.

2) Destinatari

Sono destinatari dei Piani formativi esclusivamente i lavoratori per i quali esista I'obbligo del
versamento del contributo integrativo di cui all’art. 25 della legge n. 845/1978 e s.m., compresi gli
apprendisti, occupati in imprese che abbiano aderito a For.Te.

3) Requisiti richiesti per la partecipazione:

e Non essere titolare di un Conto formazione aziendale

e Numero minimo di partecipanti per classe: 4

e Ammessa la formazione obbligatoria ( solo in regime “De Minimis”) per non piu del 50%
delle ore di formazione complessive

e D.U.R.C. regolare

e Frequenza del 70% delle ore corso

4) COSTI:
Nessun costo per I'azienda, salvo il costo del lavoro dei partecipanti in formazione,

5) TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE RICHIESTE: 05/05/2020

6) TERMINI DI EROGAZIONE:

| progetti verranno valutati entro 2 mesi dalla presentazione, con I'obbligo di iniziare la formazione
entro 60 giorni dalla presentazione.

| progetti dovranno essere effettuati entro 24 mesi dalla data di finanziamento.

L'azienda ha l'obbligo di mantenere I'adesione al fondo fino a 60 giorni dalla chiusura delle
verifiche rendicontative da parte del fondo.
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