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FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE FONDIMPRESA 
 (La presente scheda r iepilogativa  è stata elaborata  sul la  base de ll ’AVVISO 01/2020 -  

COMPETITIVITA')  
 
1)Destinatar i  
Sono dest inatar i  dei  Pian i  fo rmat iv i  esc lus ivamente i  lavorator i  per  i  qual i  esis ta  l ’obbl igo del  
versamento de l  cont r ibuto integrat ivo d i  cu i  a l l ’a r t .  25 de l la  legge n .  845 /1978 e s .m. ,  compres i  g l i  
apprend is t i ,  occupa t i  in imprese che:   
-  hanno ader i to  a Fondimpresa e sono già  i n possesso de l le c redenzia l i  d i  accesso a l l ’a rea  
r i servata  (A rea Assoc iat i )  de l s i to web del  Fondo pr ima del la presentaz ione de l la d ichiaraz ione di  
par tec ipaz ione a l  Piano.  La regis t raz ione per  l ’accesso è  possib i le  solo dopo  che l ’ adesione 
de l l ’azienda in teressata  è  s tata accettata dal l ’ INPS e rego larmente  t rasmessa da l l ’ Is t i tuto  a  
Fondimpresa ;  

-  hanno  r i lascia to  la d ichiarazione di  par tec ipaz ione a l  Piano . 
 
2)Obiet t iv i :  
Con questo Avv iso Fond impresa f inanzia ,  con uno s tanz iamento compless ivo di  72 mi l ion i  d i  eu ro,  
p iani  fo rmat iv i  che r iguardano  le temat iche  funz ional i  a l lo  svi luppo compet i t ivo de lle  imprese  
aderent i .   
Le macro-aree d i  inte resse su cu i  s i  focal i zzerà i l  p roget to saranno:  
  
a.Qual i f icazione dei  process i produt t iv i  e  dei  prodott i  :Process i  d i  def in iz ione e 
implementaz ione di  innovazioni  tecno log iche d i  prodot to  e  di  processo  nel l ’ impresa.  
b.Innovazione del l ’organizzazione:Appl icaz ione di  nuovi  metodi  organ izzat iv i  ne l le pra t ic he 
commerc ia l i ,  ne l l ' o rgan izzaz ione de l  luogo di  lavoro o ne l le  re lazioni  es terne d i  un ' impresa .  
e. Internaz ional izzazione :Process i  d i  internaz ional izzaz ione,  s ia  in  forma ind ire t ta a t t raverso 
buyer ,  importa tor i  e d ist r ibutor i ,  s ia mediante  la  gest ione  di ret ta  a l l ’es tero,  anche t rami te  
par tenar ia t i ,  d i  una o  più fas i  d i  at t iv i tà (produz ione, commerc ia l izzaz ione,  logis t i ca,  
d is tr ibuz ione) ,e  at t iv i tà che  r ientrano  ne l l ’ambi to  d i  operat iv i tà  de i  “consorz i  per  
“ internaz iona l izzaz ione”.  
 
In  fase di  adesione al  p iano c iascuna az ienda  benef ic i ar ia  è ch iamata ad espl ic i ta re  in  maniera  
prec isa i  p ropr i  fabbisogn i format iv i .  
 
3)Requisi ti  r ichiest i  per  la  par tecipazione e p r iori tà:  

1)  Partecipaz ione ad un solo p iano formativo;  
2)  Cors i d i  dura ta minimo d i  8  ore  mass imo d i  80 ore;  
3)  Numero d i  par tec ipant i  m in imo 5 massimo 10 ,  d i  cu i  a lmeno  4 donne,  2  Over 50 o  

s t ranier i ,  2 g iovan i  d i  et à compresa t ra  i  18 e  i  29 ann i .  
 

4)Prior ità :  
1)  Proget taz ione di  det tag l io  dei  contenut i  d idat t ic i ;  
2)  Ver i f ica  de l l 'apprendimento o ce r t i f i caz ione del le  competenze;  
3)  Finanziamento  massimo per  az ienda non super io re  a  10.000,00€;  
4)  Formazione interaz ienda le;  
5)  Partec ipaz ione di  PMI ,secondo la  def in iz ione  comunitar ia;  
6)  Partec ipaz ione di  az iende che non hanno mai  par tec ipato ad Avv is i  del  Conto d i  S istema;  

 
5)COSTI:Nessun costo  per  l ’az ienda; r i cordo però che  i  cors i  devono essere svol t i  i n  o rar io d i  
lavoro,  per tanto i l  costo  del  lavo ro dei  d ipendent i  che  fanno  fo rmaz ione e in  que l le  ore  non 
lavorano,  cos t i tu isce un costo per  l ’az ienda.  


