
rev.00 del 21/07/2021 

 
 

 
 
 

FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE FON.TER. 
 

La presente scheda riepi logativa è stata  e laborata  sul la base de ll ’  
 

AVVISO 47/2021 
FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI  LUOGHI DI  LAVORO 

e Misure   
per i l  contrasto  e  i l  contenimento del la di f fusione  del v irus Covid‐19 negl i  ambient i  di  lavoro 

 
1) Obiett iv i:  
 
Con questo Avv iso Fon.Ter .  of f re ,  con uno s tanz iamento compless ivo d i  € 1.200 .000,00 ,  la  
poss ib i l i tà  d i  usuf ru i re  d i  f inanz iament i  f inal izzat i  a l la  real izzaz ione di  in tervent i  format iv i  
r ispondent i  agl i  obbl ighi di  legge in materia  di  sa lute  e sicurezza sui luoghi  d i  lavoro (T.U.  
81/08 e s .m.i . ;  L/106.09;  Circ .  29.07.2011;Accordo Stato –  Regioni 21 /12/2011 e s .m.  ;  ci rc.  125 
del  25.07 .2012, circ.  128 del  7  luglio 2016) nonché  Misure   
per i l  contrasto  e  i l  contenimento del la di f fusione  del v irus Covid‐19negl i  ambienti  di  lavoro.  
 
L ’at t iv i tà d idat t ica  dovrà corr ispondere a quanto indicato ne l  d isposi t i vo di  legge (Accordo Sta to  
Regioni ,  c i rc  125 del  25.07.2012,  c i rc .  128 del  7 lugl io  2016),  secondo la c lass i f icaz ione d i  r i schio  
de l l ’az ienda.   
 
2) Destinatari  
 
Sono dest inatar i  de i  Piani  fo rmat iv i  esc lus ivamente i  lavorator i  per  i  qual i  es is ta l ’obbl igo del  
versamento de l  contr ibuto integrat ivo di  cui  a l l ’a r t .  25 del la  legge n.  845/1978 e s .m. ,  compres i  g l i  
apprendis t i ,  occupat i  in imprese che abb iano ader i to  a  Fon.Ter .  
Sono ammesse le az iende NEO-Aderent i  a l  fondo.  
 
3) Requisi t i  r ichiest i  per la  par tecipazione:  
 

  Numero  min imo di  par tec ipant i  pe r  c lasse:  da va lutare  
  Numero  massimo di  partec ipant i  pe r  c lasse:  25 
  Regime d i  a iut i :ESCLUSIVAMENTE Regime De Minimis -  Regolamento CE nr .1407/2013 
  D.U.R.C.  regola re  
  Frequenza  del  90% del le  ore corso 
  Max 3 perco rs i  a  d ipendente  

 
4) COSTI:  
Nessun costo per  l ’az ienda,  sa lvo i l  costo  del  lavoro dei  par tec ipant i  in  formazione,  
 
5) TERMINI  DI  PRESENTAZIONE DELLE RICHIESTE: 10/09/2021 
 
6)  TERMINI  DI  EROGAZIONE:  
 
I  p rogett i  verranno valu ta t i  ent ro  2  mesi  da l la presentaz ione,  con l 'obbl igo d i  in iz iare la fo rmazione 
entro 90 g iorni  da l la  presentaz ione.  
 
I  proget t i  dovranno essere e f fe t tuat i  ent ro  180 giorni  dal la  data  di  f inanz iamento.  
L 'az ienda ha l 'obb l igo d i  mantenere l 'ades ione a l  fondo f ino a  60 giorni  dal la chiusura del le 
ver i f iche rendicontat ive da par te de l  fondo.  
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Le az iende NEO aderen t i  dovranno mantenere l ' ades ione al  fondo per  un per iodo  di  36 mesi  da l la  
data  di  approvazione del  f inanz iamento.  
 
7) ELENCO CORSI:  
 
KIT N. 01 GENERALE 4 
KIT N. 02 FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI ‐ RISCHIO BASSO 4  
KIT N. 03 FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI ‐ RISCHIO MEDIO 8  
KIT N. 04 FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI ‐ RISCHIO ALTO 12  
KIT N. 05 PRIMO SOCCORSO (AZIENDE TIPO ‐A‐) 16  
KIT N. 06 PRIMO SOCCORSO (AZIENDE TIPO ‐B‐ C) 12  
KIT N. 07 AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO (AZIENDE TIPO ‐A‐) 6  
KIT N. 08 AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO (AZIENDE TIPO‐B‐ C ) 4  
KIT N. 09 PREVENZIONE E PROTEZIONE INCENDI (BASSO RISCHIO) 4  
KIT N. 10 PREVENZIONE E PROTEZIONE INCENDI (MEDIO RISCHIO) 8  
KIT N. 11 PREVENZIONE E PROTEZIONE INCENDI (RISCHIO ALTO) 16  
KIT N. 12 AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO (RISCHIO BASSO) 2  
KIT N. 13 AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO (RISCHIO MEDIO) 5  
KIT N. 14 AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO (RISCHIO ALTO) 8  
KIT N. 15 RLS 32  
KIT N. 16 AGGIORNAMENTO RLS <50 DIPE 4  
KIT N. 17 AGGIORNAMENTO RLS <50 DIPE 8  
KIT N.18 HACCP‐CONTROLLO IGIENICO SANITARIO 12  
KIT N.19 AGGIORNAMENTO HACCP 6  
KIT N.20 ADDETTI USO DEI CARRELLI ELEVATORI INDUSTRIALI SEMOVENTI 12 
KIT N.21 PREPOSTI 8  
KIT N.22 RISCHIO ELETTRICO (LAVORATORI SOTTO TENSIONE) PES PAV PEI 16 
KIT N.23 LAVORI IN QUOTA (DA 2MT DI ALTEZZA) 4 
KIT N.24 STRESS LAVORO CORRELATO 8 
KIT N.25* FORMAZIONE RSPP/ASPP (Corso base Modulo A) 28 
KIT N.26 * FORMAZIONE RSPP (Corso specializzazione Modulo C) 24  
KIT N.27 MOVIMENTAZIONE PAZIENTI IN REGIME DI RICOVERO 8  
KIT N.28 AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI ‐ (OGNI 5 ANNI) 6  
KIT N.29 AGGIORNAMENTO ADDETTI USO DEI CARRELLI ELEVATORI INDUSTRIALI SEMOVENTI 4 
KIT N.30 CORSO AMBIENTI CONFINATI corso 1 8  
KIT N.31 CORSO AMBIENTI CONFINATI corso 2 16  
KIT N.32 * SPECIALIZZAZIONE ASPP/RSPP CAVE‐COSTRUZIONI (Modulo B)  16 
KIT N.33 * SPECIALIZZAZIONE ASPP/RSPP SANITA’ e Ass. Sociale RESIDENZIALE (Modulo B) 12 
KIT N.34 * SPECIALIZZAZIONE ASPP/RSPP ATT. MANIFATTURIERE (Modulo B) 16 
KIT N.35 * AGGIORNAMENTO ASPP (in 5 ANNI) 20  
KIT N.36 * AGGIORNAMENTO RSPP (in 5 ANNI) 40  
KIT N.37 * FORMAZIONE RSPP/ASPP (Modulo B comune a tutti i settori produttivi) 48 

 
CORSI E-LEARNING 
KIT N. 01 GENERALE 4 
KIT N. 02 FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI ‐ RISCHIO BASSO 4  

 
CORSI COVID 
PR_01 – PROTOCOLLO ANTICONTAGIO GENERALE 4 ORE 
PR_02 – PROTOCOLLO ANTICONTAGIO SETTORE SOCIO – SANITARIO 8 ORE 
PR_03 – PROTOCOLLO ANTICONTAGIO SETTORE MULTISERVIZI 8 ORE 
PR_02 – PROTOCOLLO ANTICONTAGIO SETTORE TRASPORTO 8 ORE 

ODICE CONTENUTI DURATA IN ORE PREZZO PROCAPITE 


