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FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE FON.TER.
La presente scheda riepilogativa é stata elaborata sulla base dell’

AVVISO 47/2021
FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO
e Misure
per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro

1) Obiettivi:

Con questo Avviso Fon.Ter. offre, con uno stanziamento complessivo di € 1.200.000,00, la
possibilita di usufruire di finanziamenti finalizzati alla realizzazione di interventi formativi
rispondenti agli obblighi di legge in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (T.U.
81/08 e s.m.i.; L/106.09; Circ. 29.07.2011;Accordo Stato — Regioni 21/12/2011 e s.m. ; circ. 125
del 25.07.2012, circ. 128 del 7 luglio 2016) nonché Misure

per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus Covid-19negli ambienti di lavoro.

L’attivita didattica dovra corrispondere a quanto indicato nel dispositivo di legge (Accordo Stato
Regioni, circ 125 del 25.07.2012, circ. 128 del 7 luglio 2016), secondo la classificazione di rischio
dell’azienda.

2) Destinatari

Sono destinatari dei Piani formativi esclusivamente i lavoratori per i quali esista I'obbligo del
versamento del contributo integrativo di cui all’art. 25 della legge n. 845/1978 e s.m., compresi gli
apprendisti, occupati in imprese che abbiano aderito a Fon.Ter.

Sono ammesse le aziende NEO-Aderenti al fondo.

3) Requisiti richiesti per la partecipazione:
e Numero minimo di partecipanti per classe: da valutare
e Numero massimo di partecipanti per classe: 25
e Regime di aiuti:ESCLUSIVAMENTE Regime De Minimis - Regolamento CE nr.1407/2013
e D.U.R.C. regolare
e Frequenza del 90% delle ore corso
e Max 3 percorsi a dipendente

4) COSTI:
Nessun costo per I'azienda, salvo il costo del lavoro dei partecipanti in formazione,

5) TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE RICHIESTE: 10/09/2021
6) TERMINI DI EROGAZIONE:

| progetti verranno valutati entro 2 mesi dalla presentazione, con I'obbligo di iniziare la formazione
entro 90 giorni dalla presentazione.

| progetti dovranno essere effettuati entro 180 giorni dalla data di finanziamento.
L'azienda ha I'obbligo di mantenere I'adesione al fondo fino a 60 giorni dalla chiusura delle
verifiche rendicontative da parte del fondo.
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Le aziende NEO aderenti dovranno mantenere |'adesione al fondo per un periodo di 36 mesi dalla
data di approvazione del finanziamento.

7) ELENCO CORSI:

KIT N.

01 GENERALE 4

KIT N.

02 FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI - RISCHIO BASSO 4

KIT N.

03 FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI - RISCHIO MEDIO 8

KIT N.

04 FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI - RISCHIO ALTO 12

KIT N.

05 PRIMO SOCCORSO (AZIENDE TIPO -A-) 16

KIT N.

06 PRIMO SOCCORSO (AZIENDE TIPO -B- C) 12

KIT N.

07 AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO (AZIENDE TIPO -A-) 6

KIT N.

08 AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO (AZIENDE TIPO-B-C) 4

KIT N.

09 PREVENZIONE E PROTEZIONE INCENDI (BASSO RISCHIO) 4

KIT N.

10 PREVENZIONE E PROTEZIONE INCENDI (MEDIO RISCHIO) 8

KIT N.

11 PREVENZIONE E PROTEZIONE INCENDI (RISCHIO ALTO) 16

KIT N.

12 AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO (RISCHIO BASSO) 2

KIT N.

13 AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO (RISCHIO MEDIO) 5

KIT N.

14 AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO (RISCHIO ALTO) 8

KIT N.

15 RLS 32

KIT N.

16 AGGIORNAMENTO RLS <50 DIPE 4

KIT N.

17 AGGIORNAMENTO RLS <50 DIPE 8

KIT N.18 HACCP-CONTROLLO IGIENICO SANITARIO 12

KIT N.19 AGGIORNAMENTO HACCP 6

KIT N.20 ADDETTI USO DEI CARRELLI ELEVATORI INDUSTRIALI SEMOVENTI 12

KIT N.21 PREPOSTI 8

KIT N.22 RISCHIO ELETTRICO (LAVORATORI SOTTO TENSIONE) PES PAV PEI 16

KIT N.23 LAVORI IN QUOTA (DA 2MT DI ALTEZZA) 4

KIT N.24 STRESS LAVORO CORRELATO 8

KIT N.25* FORMAZIONE RSPP/ASPP (Corso base Modulo A) 28

KIT N.26 * FORMAZIONE RSPP (Corso specializzazione Modulo C) 24

KIT N.27 MOVIMENTAZIONE PAZIENTI IN REGIME DI RICOVERO 8

KIT N.28 AGGIORNAMENTO PER LAVORATORI - (OGNI 5 ANNI) 6

KIT N.29 AGGIORNAMENTO ADDETTI USO DEI CARRELLI ELEVATORI INDUSTRIALI SEMOVENTI 4

KIT N.30 CORSO AMBIENTI CONFINATI corso 1 8

KIT N.31 CORSO AMBIENTI CONFINATI corso 2 16

KIT N.32 * SPECIALIZZAZIONE ASPP/RSPP CAVE-COSTRUZIONI (Modulo B) 16

KIT N.33 * SPECIALIZZAZIONE ASPP/RSPP SANITA’ e Ass. Sociale RESIDENZIALE (Modulo B) 12

KIT N.34 * SPECIALIZZAZIONE ASPP/RSPP ATT. MANIFATTURIERE (Modulo B) 16

KIT N.35 * AGGIORNAMENTO ASPP (in 5 ANNI) 20

KIT N.36 * AGGIORNAMENTO RSPP (in 5 ANNI) 40

KIT N.37 * FORMAZIONE RSPP/ASPP (Modulo B comune a tutti i settori produttivi) 48

CORSI E-LEARNING

KIT N.

01 GENERALE 4

KIT N. 02 FORMAZIONE SPECIFICA PER LAVORATORI - RISCHIO BASSO 4

CORSI COVID

PR_01 - PROTOCOLLO ANTICONTAGIO GENERALE 4 ORE

PR_02 — PROTOCOLLO ANTICONTAGIO SETTORE SOCIO — SANITARIO 8 ORE

PR_03 —PROTOCOLLO ANTICONTAGIO SETTORE MULTISERVIZI 8 ORE

PR_02 — PROTOCOLLO ANTICONTAGIO SETTORE TRASPORTO 8 ORE
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